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Gestern hielt das
Karntner Kulturgre-
mium eine Krisensit-
zung ab. Das Resultat
war eine einstimmige
Resolution an die Lan-
desregierung, die u.a.

das Ende des Forder- |

stopps fiir Kulturinitia-
tiven und eine Neu-
ordnung der Kulturab-
teilung fordert. Anbei
der komplette Text.

as Kulturgremium richtet
Dais Berater der gesamten

Kirntner Landesregie-
rung den dringenden Appell, kei-
ne weiteren Kiirzungen des im
Osterreichvergleich  ohnedies
unterdurchschnittlich knappen
Kulturbudgets vorzunehmen und
beim zuletzt veranschlagten
Budget in der Héhe von mindes-
tens 29 Millionen Euro zu blei-
ben. Insbesondere appelliert das
Kulturgremium die Kreditsper-
ten aufzuheben und die Ermes-
sensausgaben fiir den Kulturbe-
reich nicht zu reduzieren, da dies
die Existenz der freien Szene und
Kulturinitiativen gefihrdet.

Die Aufgabe des Kérntner Kul-
turgremiums ist die Beratung der
Landesregierung in bedeutsa-
men Fragen der Kulturpolitik. In
acht Beiriiten bringen 32 Mitglie-
der ehrenamtlich ihre Expelét‘gse
ein. Bedauerlicherweise wird
von diesem Potenzial zu selten
und nur selektiv Gebrauch ge-
macht. Zu oft wurden, ohne das
Gesprich zu suchen, von der Un-
terabteilung Kunst und Kultur
gegen Empfehlungen des Kultur-
gremiums Entscheidungen ge-
troffen und Mafnahmen gesetzt.
Manche dieser Mafnahmen wur-
den sogar 6ffentlich als Umset-
zung solcher Empfehlungen dar-
gestellt,

Die Politik des Landes Kirnten
muss nicht nur fiir die Kultur-
schaffenden, sondern fiir das ge-
samte Land, eine professionelle,

Nicht nur die frefe Kulturszene leidet unter dem Hypo-Desaster. Schon bald
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faire und transparente Kulturpo-
litik gewihrleisten. Das Kultur-
gremium fordert deshalb die Mit-
glieder der Landesregierung auf,
wieder wertschitzende Kommu-
nikation mit dem Kulturgremium
zu pflegen und fiir mehr Transpa-
renz bei der Vergabe von Forder-
mitteln und deren Evaluation zu
sorgen. Nur so kann das Kultur-
g inen” Aufgaben ent-
sprechend dem Kulturfirde-
rungsgesetz nachkommen.
Daher empfehlen wir nach-
driicklich:
B In diesen wirtschaftlich ange-
spannten—Zeiten den Jahres-
schwerpunkt 2016 unter das Mot-
to ,Jahr der freien Kulturinitiati-
ven - Kultur zwischen Freiheit
und Bettelstab" zu stellen.
B Die kulturelle Grundinfra-
struktur fiir Kulturschaffende «
und -konsumenten entspre-
chend dem gesetzlichen Auftrag
zu erfiillen und sicherzustellen.
B Mitglieder des Kulturgremi-
ums in Forderentscheidungen
und Subventionsvergaben ver-

stirkt in kultur- und wissen-
schaftsrelevanten Beirdten und
Jurys beratend einzubinden.

M Die im Bundeslindervergleich
geringe Anzahl an Stipendien zu
erhihen, um die kreative Jugend,
die dem Land zusehends den Rii-
cken kehrt, fiir Kdrnten (zuriick)
zu gewinnen.

W Die Werke und Leistungen der
Stipendiatinnen im Land in Form
von Ausstellungen, Lesungen,
Publikationen,  Auffithrungen
usw. dffentlich sichtbar zu ma-
clien.

M Eine grundlegende Reform der
Kulturzeitschrift ,Die Briicke*

“unfer Beriicksichtigung der be-

reits vorliegenden und der noch
auszuarbeitenden Empfehlungen
des Kulturgremiums vorzuneh-
men. Die jingsten Entwicklun-
gen der Landeskulturzeitschrift
verolgt das Gremium mit wach-
sender Besorgnis.

WEine ,Rede zur Lage der Kultur

n Kirnten* im Rahmen der Kul-
turpreisverleihung als deren fes-
ten Bestandieil. Die Rednerin

oder den Redner nominiert je-
weils der Fachbeirat, in dessen
Sparte der Hauptpreis vergeben
wird .

W Dic umgehende Bereitstellung
von Mitteln fiir einen Architek-
turwettbewerb, die Neugestal-
tung und die inhaltliche Bespie-
lung des Landesmuseums Rudol-
finum und seine ehestmigliche
Wiedereroffnung.

M Die von der Landesregierung
in Aussicht gestellte inhaltliche
Neuausrichtung der Kulturver-
waltung durch die Zusammen-
fiihrung der Kultur und Wissen-
schaftsagenden in einer eigenen
Abteilung und einer zumindest
dsterreichweiten Ausschreibung
der Leitungsposition. Das Karnt-
ner Kulturgremium méchte in
die Ausarbeitung des Anforde-
rungsprofils und die Formulie-
rung der Stellenausschreibung
eingebunden werden. In jedem
Fall wird es in dieser grundle-
-gend wichtigen Frage der Kultur-

politik  Vorschléige einbringen

und Stellungnahmen abgeben. -




